[bookmark: _Toc409445426][bookmark: _Toc515631291][bookmark: _Toc515631263]Приложение 
  к ОПОП-П по специальностям
23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного 
состава железных дорог










РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

ПП.03.01 ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА 



СОДЕРЖАНИЕ
	1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
	4

	2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
	6

	3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
	7

	4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
	9






















1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

[bookmark: _Toc189836260]1.1. Цель и место производственной практики в структуре образовательной программы:
Рабочая программа производственной практики (ПП 03.01) является частью программы подготовки техников в соответствии с ФГОС СПО по специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог и реализуется в профессиональном цикле после прохождения междисциплинарных курсов (МДК) в рамках профессиональных модулей в соответствии с учебным планом (п. 5.1. ОПОП-П):

	ПП03.01 Производственная практика
	ПМ 03 Организация технологической деятельности (по видам подвижного состава железных дорог) (электроподвижной состав)
	МДК 03.01 Разработка технологических процессов и технологической документации (по видам железнодорожного подвижного состава)



Производственная практика направлена на развитие общих (ОК) и профессиональных компетенций (ПК):

	Код ОК / ПК
	Наименование ОК / ПК

	ОК 01
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам

	ОК 02
	Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности

	ОК 04
	Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде

	ОК 09
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках

	ПК 3.1.
	Оформлять технологическую документацию

	ПК 3.2.
	Разрабатывать технологические процессы на ремонт отдельных деталей и узлов железнодорожного подвижного состава в соответствии с нормативной документацией

	
	


Цель производственной практики: приобретение практического опыта в рамках профессиональных модулей данной  ОПОП-П  по видам деятельности: «Организация технологической деятельности (по видам подвижного состава железных дорог)», 

1.2. Планируемые результаты освоения учебной практики
В результате прохождения производственной практики по видам деятельности, предусмотренным ФГОС СПО, обучающийся должен получить практический опыт (сформировать умения):

	Наименование вида деятельности
	Практический опыт / умения

	[bookmark: _GoBack]Организация технологической деятельности (по видам подвижного состава железных дорог)
	Практический опыт: 
- оформления технологической документации
разработки технологических процессов на ремонт деталей, узлов
Умения: 
- выбирать необходимую технологическую документацию
заполнять необходимую технологическую документацию
разрабатывать технологии ремонта деталей и узлов железнодорожного подвижного состава



1.3. Обоснование часов производственной практики в рамках вариативной части ОПОП-П
	Код ПП
	Код ПК/дополнительные (ПК*, ПКц)
	Практический опыт
	Наименование темы практики
	Объем часов ПП
	Обоснование увеличения объема практики

	ПП. ХХ
	
	
	
	
	

	ПП. ХХ
	
	
	
	
	

	Объем производственной практики в рамках вариативной части ОПОП-П -____ ак.ч.



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

[bookmark: _Toc189835835][bookmark: _Toc189836264]2.1. Трудоемкость освоения производственной практики

	Код ПП
	Объем, ак.ч. 
	Форма проведения производственной практики
(концентрированно/ рассредоточено)
	Курс / семестр

	ПП. 03.01
	36
	концентрированно
	4/7

	Всего ПП
	
	Х
	Х



[bookmark: _Toc189835836][bookmark: _Toc189836265]2.2.  Структура производственной практики
	Код ПК

	Наименование разделов профессионального модуля
	Виды работ
	Наименование тем производственной практики
	Объем часов 

	ПП.03.01 ПМ 03 Организация технологической деятельности (по видам) 
	36

	ПК 3.1
ПК 3.2
	Раздел 1. Разработка технологических процессов и технологической документации (по видам железнодорожного подвижного состава)
	Наблюдение и оценка организации различных циклов производственного процесса работы локомотивного депо;
Участие в разработке технологических процессов ремонта отдельных деталей и узлов подвижного состава; 
Ознакомление с организацией работы технологического отдела локомотивного депо; 

	Тема 1.1. Разработка технологического процесса ремонта узлов и деталей подвижного состава
	18

	
	
	Заполнение и оформление различной технологической документации;
Контроль за правильностью выполнения технологических инструкций;
Соблюдение норм и правил охраны труда при выполнении ремонта отдельных деталей и узлов
	Тема 1.2. Технологическая документация
	18

	Всего по разделу
	36



[bookmark: __RefHeading___44][bookmark: _Toc189835837][bookmark: _Toc189836266]2.3. Содержание производственной практики
	Наименование  разделов профессионального модуля и тем производственной 
практики
	Содержание работ
	Объем, ак.ч.

	ПП.03.01 ПМ 03 Организация технологической деятельности (по видам) 
	36

	Раздел 1. Разработка технологических процессов и технологической документации (по видам железнодорожного подвижного состава)
	36

	Тема 1.1. Разработка технологического процесса ремонта узлов и деталей подвижного состава
	Содержание
	18

	
	1. Наблюдение и оценка организации различных циклов производственного процесса работы локомотивного депо.
2. Участие в разработке технологических процессов ремонта отдельных деталей и узлов ЭПС ( колёсной пары, роликовой буксы,  рессорного подвешивания, тормозной рычажной передачи, узлов колёсно-моторного блока и подвешивания тягового двигателя, рамы тележки, автосцепного устройства, кузова, остовов и полюсов тягового генератора, щёткодержателей, якоря тягового двигателя, блока и рамы дизеля, аккумуляторной батареи,  электропневматического контактора, электромагнитного контактора, реверсора, группового контактора, контроллера машиниста, регулятора напряжения, компрессора, , 
3. Ознакомление с организацией работы технического отдела локомотивного депо.
	

	Тема 1.2. Технологическая документация
	Содержание
	18

	
	1 Заполнение и оформление различной технологической документации.
2. Контроль за правильностью выполнения технологических инструкций.
3 Соблюдение норм и правил охраны труда при выполнении ремонта отдельных деталей и узлов ЭПС.
	

	Промежуточная аттестация  в форме дифференцированного зачета

	






3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Материально-техническое обеспечение
Производственная практика проводится в организациях, направление деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся.
Реализация рабочей программы предполагает проведение производственной практики на предприятиях/ в организациях на основе прямых договоров, заключаемых между образовательной организацией и каждым предприятием/организацией, куда направляются обучающиеся.
Производственная практика проводится концентрированно в рамках освоения профессионального модуля.
При определении мест производственной практики для лиц с ограниченными возможностями здоровья учитываются рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной программе реабилитации, относительно рекомендованных условий и видов труда.

3.2. Учебно-методическое обеспечение
3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания
1. Лапицкий, В. Н. Разработка технологических процессов, конструкторско-технической и технологической документации (тепловозы и дизель-поезда): учебное пособие / В. Н. Лапицкий. — Москва: УМЦ ЖДТ, 2022. — 144 с. — Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. — URL : http://umczdt.ru/books/1149/260712/
2. Кузнецов, К.В. Неисправности тормозного оборудования тягового подвижного состава : справочное издание / К. В. Кузнецов. — Москва: УМЦ ЖДТ, 2023. — 136 с. — 978-5-907695-00-9. — Текст: электронный // УМЦ ЖДТ: электронная библиотека. — URL: https://umczdt.ru/books/972/280586/ 
3. Сазыкин, Г. В.  Устройство, техническое обслуживание и ремонт узлов локомотива. Электровозы ВЛ80С и ЭП1М : учебник для среднего профессионального образования / Г. В. Сазыкин, Д. Н. Москалева. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 384 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-19326-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/569093

3.2.2. Дополнительные источники 
1.Мукушев, Т.Ш. Конструкция, техническое обслуживание и ремонт подвижного состава (тепловозы и дизель-поезда): учебное пособие / Т. Ш. Мукушев. — Москва : ФГБУ ДПО «Уучебно-методический центр по образованию на железнодорожном транспорте», 2019. — 240 с. — 978-5-907055-88-9. — текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. — URL: HTTPS://UMCZDT.RU/BOOKS/1202/290055/

3.3. Общие требования к организации производственной практики 
Производственная практика проводится в профильных организациях на основе договоров, заключаемых между образовательным организацией СПО и профильными организациями.
В период прохождения производственной практики  обучающиеся могут зачисляться на вакантные должности, если работа соответствует требованиям программы производственной практики. 
Сроки проведения производственной практики устанавливаются образовательной организацией в соответствии с ОПОП-П по специальности «Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог». 
Производственная практика реализуются в форме практической подготовки и проводится непрерывно.
[bookmark: __RefHeading___46][bookmark: _Toc189835842][bookmark: _Toc189836271]3.4 Кадровое обеспечение процесса производственной практики 
Организацию и руководство производственной практикой осуществляют руководители практики от образовательной организации и от профильной организации.

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики осуществляется преподавателем – руководителем практики в форме дифференцированного зачета. Обучающийся должен представить: заполненный дневник производственной практики, отчет, аттестационный лист, характеристику.
Результаты освоения общих и профессиональных компетенций по профессиональному модулю фиксируются в аттестационных листах.

	Результаты обучения
	Формы, методы
контроля и оценки

	навыки:

	· планирования производственных работ коллектива исполнителей
· организации производственных работ коллектива исполнителей с соблюдением норм безопасных условий труда
· распределения работников по рабочим местам
· определения производственных заданий
· определения основных технико-экономических показателей деятельности подразделения организации
	· наблюдение и оценка деятельности и результатов при выполнении практических заданий в ходе производственной практики;
· сравнительная оценка результатов выполнения практических заданий с требованиями нормативных документов и инструкций;
· наблюдение за организацией рабочего места в процессе деятельности;
· дифференцированный зачет

	· умения:

	· ставить производственные задачи коллективу исполнителей
· обеспечивать производственные работы технологическими инструкциями
· докладывать о ходе выполнения производственной задачи
· обеспечивать соблюдение норм безопасных условий труда
· защищать свои права в соответствии с трудовым законодательством
· определять потребность в работниках для соответствующего участка
· ставить производственные задачи коллективу исполнителей
· проверять качество выполняемых работ
· проводить оценку экономической эффективности производственной деятельности
	· наблюдение и оценка деятельности и результатов при выполнении практических заданий в ходе производственной практики;
· сравнительная оценка результатов выполнения практических заданий с требованиями нормативных документов и инструкций;
· наблюдение за организацией рабочего места в процессе деятельности;
· -дифференцированный зачет



	[bookmark: _Hlk152334357]Результаты обучения (формируемые профессиональные (ПК) и общие (ОК) компетенции)
	Критерии оценки
	Методы оценки

	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам
	Обучающийся демонстрирует наличие умений распознавать задачу (проблему) в профессиональном или социальном контексте; анализировать и выделять её составные части; определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи (проблемы); составлять план действий; определять необходимые ресурсы; владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах; реализовывать составленный план; оценивать результат и последствия своих действий
	экспертное наблюдение и оценка при выполнении работ и заполнении дневника по практике, защита отчёта по практике

	ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности
	Обучающийся обладает способностью определять задачи и необходимые источники для поиска информации; планировать процесс поиска и структурировать получаемую информацию; выделять наиболее значимое в перечне информации и оценивать практическую значимость результатов поиска; оформлять результаты поиска, применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач; использовать современное программное обеспечение и различные цифровые средства для решения профессиональных задач
	

	ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях
	При выполнении поставленных задач обучающийся демонстрирует способность определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности; применять современную научную профессиональную терминологию. 
Обучающийся осознано определяет и выстраивает траектории своего профессионального развития и самообразования; способен использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях
	

	ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
	Обучающийся демонстрирует умение организовывать работу коллектива и команды; взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности
	

	ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
	Обучающийся разбирается в особенностях социального и культурного контекста, осознано применяет правила оформления документов и построения устных сообщений.
Грамотно излагает свои мысли и оформляет документы по профессиональной тематике на государственном языке, проявляет толерантность в рабочем коллективе
	

	ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения
	Обучающийся демонстрирует знание и понимание сущности гражданско-патриотической позиции, общечеловеческих ценностей; 
- описывает значимость своей специальности;
- применяет стандарты антикоррупционного поведения, осознает возможные последствия его нарушения
	

	ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях
	Обучающийся способен соблюдать нормы экологической безопасности; определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности по специальности, осуществлять работу с соблюдением принципов бережливого производства; организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об изменении климатических условий региона
	

	ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
	Обучающийся понимает общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и бытовые), а также тексты на базовые профессиональные темы; участвует в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы; строит простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; кратко обосновывает и объясняет свои действия (текущие и планируемые); пишет простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы
	

	ПК 3.1. Оценивать и обеспечивать экономическую эффективность производственного процесса как в целом, так и на отдельных этапах.
	– планирование эксплуатационной работы коллектива исполнителей;
– планирование работ по производству ремонта коллективом исполнителей;
– демонстрация знаний об организации производственных работ;
– демонстрация работы с нормативной и технической документацией;
– выполнение основных технико-экономических расчётов;
– реализация своих прав с точки зрения законодательства;
– демонстрация знаний обязанностей должностных лиц;
– формулирование производственных задач;
– демонстрация эффективного общения с коллективом исполнителей;
– отчёт о ходе выполнения производственной задачи
	-наблюдение и оценка деятельности и результатов при выполнении практических заданий в ходе производственной практики;
-сравнительная оценка результатов выполнения практических заданий с требованиями нормативных документов и инструкций;
-наблюдение за организацией рабочего места в процессе деятельности;
-оценка выполнения заданий для самостоятельной работы;
- дифференцированный зачет

	ПК 3.2. Оформлять технологическую документацию.
	– демонстрация знаний организационных мероприятий;
– демонстрация знаний по организации технических мероприятий;
– проведение инструктажа на рабочем месте
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