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1. ЦЕЛИ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ, ВИД, СПОСОБЫ И ФОРМЫ ЕЁ ПРОВЕДЕНИЯ 

1.1 Целью учебной практики является закрепление и углубление теоретической подготовки обучающегося и 

приобретение им практических умений, навыков и компетенций в сфере профессиональной деятельности по 

направлению 38.03.01 «Экономика». Подготовка обучающегося, в соответствии с требованиями, установленными 

федеральным государственный образовательным стандартом высшего образования, по формированию 

компетенций, способствующих решению профессиональных задач в соответствии с видами профессиональной 

деятельности, предусмотренными учебным планом и профилем подготовки «Экономика и финансы предприятий 

(организаций)». Задачи практики: исследование и анализ социально-значимой проблемы в рамках деятельности 

партнёрской организации; разработка проектного описания общественного проекта и плана по реализации 

проекта; реализация общественного проекта; составление отчетной документации по итогам практики. Вид 

практики: учебная. Способы проведения практики: стационарная и выездная. Практика проводится в том числе в 

форме практической подготовки. 

2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Раздел ОП: Б2.О.01(У) 

3.ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫЕ С 

ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1: Осуществляет поиск информации, критически оценивает надежность источников информации, работает с 

противоречивой информацией из разных источников 

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя 

из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений 

УК-2.2: Формулирует проектную задачу, определяет способы ее решения средствами проектного управления 

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде 

УК-3.2: Вырабатывает командную стратегию для достижения поставленной цели 

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и 

философском контекстах 

УК-5.3: Выстраивает социальное и профессиональное взаимодействие с учетом особенностей основных форм научного и 

религиозного сознания, деловой и общей культуры представителей различных социальных групп, этносов и конфессий 

УК-6: Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов 

образования в течение всей жизни 

УК-6.2: Использует основные возможности и инструменты непрерывного образования (образования в течение всей жизни) 

для реализации траектории саморазвития 

В результате прохождения практики обучающийся должен 

3.1 Знать: 

3.1.1 как осуществляется поиск информации; основы анализа информации; основы анализа деятельности предприятий 

для решения поставленных управленческих задач 

3.2 Уметь: 

3.2.1 критически оценивать надежность источников информации; формулировать проектную задачу, определять 

способы ее решения средствами проектного управления; вырабатывать командную стратегию для достижения 

поставленной цели 

3.3 Владеть: 

3.3.1 навыки работы с противоречивой информацией из разных источников; выстраивать социальное и 

профессиональное взаимодействие с учетом особенностей основных форм научного и религиозного сознания, 

деловой и общей культуры представителей различных социальных групп, этносов и конфессий; использовать 

основные возможности и инструменты непрерывного образования (образования в течение всей жизни) для 

реализации траектории саморазвития 

4. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

Код 

занятия 
Наименование разделов и тем /вид занятия/ Семестр / 

Курс 
Часов Примечание 

 Раздел 1. Раздел 1. Подготовительный этап    
1.1 Получение индивидуального задания и его согласование с 

руководителем практики /ИВР/ 
2 9 Практическая 

подготовка 

1.2 Инструктаж обучающихся по технике безопасности и охране 

труда.  /ИВР/ 
2 6 Практическая 

подготовка 

1.3 Ознакомление с организацией-местом практики, правилами 

внутреннего трудового распорядка.  /ИВР/ 
2 6 Практическая 

подготовка 

 Раздел 2. Раздел 2. Основной этап. Первичная 

профессиональная подготовка 
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2.1 Краткое описание деятельности ПривГУПС, функций его структ 

подразделений, изучение содержания форм отчетности о фин-хоз 

деят-ти университета /ИВР/ 

2 20 Практическая 

подготовка 

2.2 Обоснование актуальности темы исследования. Определение 

объекта и предмета исследования   /ИВР/ 
2 10 Практическая 

подготовка 

2.3 Сбор, анализ, обработка информации по теме исследования, 

формирования выводов по полученным результатам /ИВР/ 
2 20 Практическая 

подготовка 

 Раздел 3. Раздел 3. Основной этап. Общественный проект 

"Обучение служением" 
   

3.1 Формулировка общественной задачи, разработка плана решения 

задачи на базе партнерской организации /ИВР/ 
2 6 Практическая 

подготовка 

3.2 Сбор информации /Ср/ 2 4  
3.3 Обзор и исследование проблематики задачи и целевой аудитории 

будущего общественного проекта /ИВР/ 
2 6 Практическая 

подготовка 

3.4 Обзор информации /Ср/ 2 4  
3.5 Планирование деятельности по общественному проекту /ИВР/ 2 6 Практическая 

подготовка 3.6 Составление паспорта проекта /Ср/ 2 2  

 Раздел 4. Раздел 4. Отчетный этап    
4.1 Оформление отчета по практике.  /Ср/ 2 8,35  
4.2 Зачет с оценкой /КА/ 2 0,65  

5. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации обучающихся приведены в приложении к рабочей 

программе практики. 
Формы и виды текущего контроля по практике, виды заданий, критерии их оценивания, распределение баллов по видам 

текущего контроля разрабатываются руководителем практики с учетом ее специфики и доводятся до сведения 

обучающихся. 
Текущий контроль успеваемости осуществляется руководителем практики, как правило, с использованием ЭИОС или 

путем проверки выполненных заданий, предусмотренных рабочими программами практик в рамках контактной работы и 

самостоятельной работы обучающихся. Для фиксирования результатов текущего контроля может использоваться ЭИОС. 

6. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ "ИНТЕРНЕТ", НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

6.1. Рекомендуемая литература 

6.1.1. Основная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, 

год 
Эл. адрес 

Л1.1 Пищулов В. М., 

Вагнер О. П., 

Соколова Л. А., 

Боровских Л. Л., 

Самарская Л. Д., 

Черезова О. Г. 

Экономика: учебник и практикум для вузов Москва: Юрайт, 

2024 
https://urait.ru/bcode/5 

38371 

6.1.2. Дополнительная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, 

год 
Эл. адрес 

Л2.1 Чалдаева Л. А., 

Ахметшина Л. Г., 

Грузина Ю. М., 

Казакова А. В., 

Корнеева И. В., 

Пономарева М. А., 

Русакова Г. Н., 

Сергеев А. А., 

Харитонова Н. А., 

Чернышев Б. Н., 

Швандар Д. В., 

Шаркова А. В. 

Экономика организации: учебник и практикум для 

вузов 
Москва: Юрайт, 

2023 
https://urait.ru/bcode/5 

11735 

6.2 Информационные технологии, используемые при осуществлении образовательного процесса по практике  

6.2.1 Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения   
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6.2.1.1 7-zip 

6.2.1.2 Adobe Reader 

6.2.1.3 IrfanView 

6.2.1.4 Microsoft Office 2010 Professional 

6.2.1.5 Microsoft Office 2013 

6.2.1.6 Microsoft Office 2013 Professional 

6.2.1.7 Microsoft Office Professional Plus 2013 

6.2.1.8 Microsoft Office Professional Plus 2016 

6.2.1.9 Microsoft Windows 10 Pro 

6.2.1.10 Microsoft Windows 7 

6.2.1.11 Microsoft Windows 8 

6.2.1.12 Microsoft Windows 8.1 

6.2.1.13 Microsoft Windows Professional 8 

6.2.1.14 Microsoft Windows Professional 8 Russian 

6.2.1.15 OpenOffice 3.1 

6.2.1.16 Комплект ПО Microsoft 

6.2.1.17 Антивирус Касперского 

6.2.2 Перечень профессиональных баз данных и  информационных справочных систем  

6.2.2.1 Информационная справочная система "Гарант" http://www.garant.ru 

6.2.2.2  
6.2.2.3 Информационная справочная система "КонсультантПлюс" http://www.consultant.ru 

6.2.2.4  
6.2.2.5 База данных «Макроэкономика» - информационно- аналитический раздел официального сайта Министерства 

финансов РФ http://info.minfin.ru/prices_index.ph 

6.2.2.6  
6.2.2.7 МУЛЬТИСТАТ – многофункциональный статистический портал http://www.multistat.ru/?menu_id=1 

6.2.2.8  
6.2.2.9 База данных «Библиотека управления» - Корпоративный Менеджмент https://www.cfin.ru/rubricator.shtml 

6.2.2.10  

6.2.2.11 Федеральный образовательный портал «Экономика Социология Менеджмент» http://ecsocman.hse.ru 

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

7.1 Учебные аудитории для проведения занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации, укомплектованные специализированной мебелью и 

техническими средствами обучения: мультимедийное оборудование и/или звукоусиливающее оборудование 

(стационарное или переносное).Помещения для самостоятельной работы, оснащенные компьютерной техникой с 

возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно- 

образовательную среду университета. Помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного 

оборудования.При прохождении практики в образовательной организации используется оборудование учебного 

полигона ПривГУПС / кафедры "Экономика и менеджмент". При прохождении практики на в профильной 

организации используется рабочее место, оборудованное в соответствии с выполняемыми технологическими 

операциями (процессами). 

 


