ДОГОВОР № _____  
найма жилого помещения в Общежитии

г. Нижний Новгород






                       "___ " _______  20__г.
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Приволжский государственный университет путей сообщения» (ПривГУПС), осуществляющее образовательную деятельность на основании лицензии на осуществление образовательной деятельности (регистрационный № Л035-00115-63/00119928), с бессрочным сроком действия, выданной Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки 18.08.2016, именуемое в дальнейшем «Наймодатель», в лице директора Нижегородского института путей сообщения – филиала ПривГУПС  Маланичевой Натальи Николаевны,     действующей    на     основании   Доверенности    от    06.09.2024           № 265, с одной стороны, и
_____________________________________________________________________
(Ф.И.О. обучающегося, абитуриента и/или законного представителя обучающегося, абитуриента)

паспорт: ______ № __________, выданный _______________________________________________, именуемый в дальнейшем «Наниматель», с другой стороны, совместно именуемые Стороны, на основании приказа о предоставлении жилого помещения от «    » __________ 20___ г. №_____ заключили настоящий  Договор о нижеследующем:
1. Предмет Договора
1.1. Наймодатель предоставляет для пользования жилым помещением (временного проживания) на период обучения Нанимателю с «    » __________ 20___ г. по «    » __________ 20___ г. в НИПС – филиале ПривГУПС (далее - Университет) место в здании Общежития, расположенного по адресу: 603002, г. Нижний Новгород, ул.Чкалова, д. 5, в комнате № ___ помещение (далее - Общежитие), Наниматель принимает данное место в срочное возмездное пользование, а заказчик оплачивает пользование жилым помещением Нанимателя в Общежитии.
1.2. Жилое помещение предоставляется в связи с обучением Нанимателя.

1.3. Настоящий Договор заключается на время обучения Нанимателя.

1.4. Наймодатель на основании настоящего Договора осуществляет регистрацию Нанимателя по месту пребывания на период обучения сроком с «    » __________ 20___ г. по «    » __________ 20___ г.
1.5. Характеристика предоставляемого жилого помещения, его технического состояния, а также санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, содержится в техническом паспорте жилого помещения.
1.6. Настоящий Договор прекращает свое действие по истечении 3 (трех) дней с момента издания приказа об отчислении нанимателя из НИПС – филиала ПривГУПС.

2. Права и обязанности Сторон
2.1. Наниматель имеет право:

2.1.1. Использовать жилое помещение для проживания.
2.1.2. Пользоваться общим имуществом в Общежитии.
2.1.3. Пользоваться личными электропотребляющими приборами и аппаратурой, разрешенными к использованию в установленном порядке по согласованию с Наймодателем.
2.1.4. Наниматель имеет иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
2.2. Наниматель обязан:

2.2.1. К моменту заселения в Общежитие предоставить полный пакет документов для заключения Договора найма жилого помещения в Общежитии.
2.2.2. В установленном порядке и сроки предоставлять документы для регистрации по месту пребывания, а также постановки на воинский учет (для обучающихся очной формы обучения мужского пола).
2.2.3.  Соблюдать Устав университета, Положение о филиале, Правила внутреннего распорядка, Правила проживания в Общежитии и условия настоящего Договора;

2.2.4. Оформить временную регистрацию в установленные законом сроки по месту пребывания, и в случае отчисления или досрочного выезда из Общежития на новое место пребывания сдать свидетельство о регистрации.
Принять жилое помещение по акту сдачи-приемки жилого помещения и инвентаря (Приложение №1).
2.2.5. Использовать жилое помещение по назначению в пределах, установленных Жилищным кодексом Российской Федерации и настоящим Договором. Самовольное переустройство или перепланировка жилого помещения не допускается.
2.2.6. Соблюдать правила техники безопасности, пожарной безопасности и правила проживания в Общежитии.
2.2.7. Нести полную материальную ответственность за имущество жилого помещения, переданное Наймодателем Нанимателю в личное пользование согласно акту сдачи-приемки жилого помещения и инвентаря (Раздел I Таблицы №1 Приложения №1).
2.2.8. Нести солидарную материальную ответственность за имущество, переданное в общее пользование, в соответствии с законодательством Российской Федерации (Раздел II-IV Таблицы №1 Приложения №1).
2.2.9. Переселяться на время капитального ремонта Общежития в другое жилое помещение, предоставленное Наймодателем (в случае проведения ремонтных работ, невозможных без выселения). В случае отказа Нанимателя от переселения Наймодатель может потребовать выселения в установленном законом порядке.
2.2.10. Возмещать Наймодателю реальный ущерб имуществу, помещениям, оборудованию и инвентарю Общежития, в полном объеме лицом, причинившем вред.
2.2.11. При освобождении жилого помещения на период каникул Наниматель в течение 3 (трех) дней согласно акту сдачи-приемки жилого помещения и инвентаря, составляемого и подписываемого при вселении и выселении из жилого помещения (Приложение №1), обязан сдать комплект постельного белья.
2.2.12. При расторжении или прекращении настоящего Договора освободить жилое помещение в течение 3 (трех) календарных дней согласно акту сдачи-приемки жилого помещения и инвентаря, составляемого и подписываемого при вселении и выселении из жилого помещения (Приложение №1), обязан:

2.2.12.1. Сдать жилое помещение в надлежащем состоянии, либо, в случае ухудшения за период проживания состояния занимаемого жилого помещения, за свой счет произвести косметический ремонт;
2.2.12.2. Сдать в исправном состоянии оборудование и инвентарь Общежития, полученное в личное пользование;
2.2.12.3. Погасить задолженность по оплате жилого помещения, коммунальных и дополнительных услуг.
2.2.13. В случае отказа освободить жилое помещение Наниматель может быть выселен в судебном порядке.
2.2.14. Наниматель не вправе осуществлять обмен жилого помещения, а также передавать его в поднаем.
2.2.15. Наниматель несет иные обязанности, предусмотренные законодательством.

2.2.16. Наниматель не вправе вселять (допускать для проживания) в жилое помещение Общежития третьих лиц, осуществлять обмен, сдавать жилое помещение в поднаем или безвозмездное пользование, иным образом уступать права по настоящему договору третьим лицам.

2.3. Наймодатель имеет право:

2.3.1. Требовать своевременного внесения платы за жилое помещение и дополнительные услуги (приложение №2).
2.3.2. Досрочно расторгнуть настоящий Договор в случаях нарушения Нанимателем Устава университета, Положения о филиале, Правил внутреннего распорядка, Правил проживания в Общежитии и условий настоящего Договора.
2.3.3. Осуществлять вселение и регистрацию несовершеннолетних студентов в Общежитие только с согласия законных представителей (опекунов, усыновителей).
2.3.4. Проводить осмотр жилого помещения с целью проверки технического состояния жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, соответствия требованиям пожарной безопасности.

2.3.5. В одностороннем порядке изменять стоимость проживания Нанимателя в Общежитии; об изменении стоимости и условий оплаты предоставляемых дополнительных услуг в случае любого изменения тарифов на содержание Общежития (койко-места), изменения законодательства, введения дополнительных налогов, сборов арендных и иных обязательных платежей, с обязательным уведомлением Нанимателя.

2.3.6. Наймодатель может иметь иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

2.4. Наймодатель обязан:

2.4.1. Передать Нанимателю свободное от прав иных лиц и пригодное для проживания жилое помещение в состоянии, отвечающем требованиям пожарной безопасности, санитарно - гигиеническим, экологическим и иным требованиям согласно акта сдачи-приемки жилого помещения и инвентаря (Приложение №1), составляемого и подписываемого при вселении и выселении из жилого помещения.
2.4.2. Содержать в надлежащем состоянии общее имущество в студенческом Общежитии, в котором находится жилое помещение.
2.4.3. Информировать Заказчика/Нанимателя о проведении капитального ремонта или реконструкции здания, не позднее, чем за 30 дней до начала работ.
2.4.4. Предоставлять в пользование необходимую мебель, имеющуюся в наличии, необходимые постельные принадлежности и другой хозяйственный инвентарь (перечень всего инвентаря заносится в акт сдачи-приемки жилого помещения и инвентаря (Приложение №1)).
2.4.5. Обеспечить замену постельного белья не реже одного раза в 7 дней.
2.4.6. Обеспечивать Нанимателя электроэнергией, тепло- и водоснабжением.
2.4.7. Оперативно устранять неисправности в системах канализации, электро- и водоснабжения Общежития.
2.4.8. Предоставить право Нанимателю пользоваться личными электропотребляющими приборами и аппаратурой, разрешенными к использованию в установленном порядке по согласованию с Наймодателем.
2.4.9. Обеспечить регистрацию проживающего в соответствии с законодательством РФ.
2.4.10. При вселении информировать Заказчика/Нанимателя о его правах и обязанностях, а также о нормативных документах, связанных с организацией деятельности студенческих Общежитий.
2.4.11. За хищение и порчу личного имущества, документов, денег и иных ценностей Нанимателя Наймодатель ответственности не несет.
2.5. Заказчик обязан:

2.5.1. При заключении настоящего договора предоставлять все необходимые документы.

2.5.2. Обеспечить соблюдение Нанимателем норм Устава, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов Заказчика, общепринятых норм поведения.

2.5.3. Своевременно вносить плату за жилое помещение и коммунальные услуги (обязательные платежи) в соответствии с нормами Жилищного кодекса Российской Федерации (не относится к Заказчикам – родителям (законным представителям) Нанимателей, указанных в п.3.7. настоящего Договора). Обязанность вносить плату за жилое помещение и коммунальные услуги возникает с момента заключения настоящего Договора. Несвоевременное внесение платы за жилое помещение и коммунальные услуги влечет взимание пеней в порядке и размере, которые установленные ст.155 Жилищного кодекса Российской Федерации;
2.5.4. Своевременно извещать Наймодателя о причинах временного отсутствия Нанимателя в студенческом общежитии;

2.5.5. Возместить ущерб, причиненный Нанимателем жилому помещению и установленному в нем имуществу (оборудованию) Наймодателя.
Заказчик, при наличии вины Нанимателя, принимает на себя все риски, связанные с порчей или утратой установленного в жилом помещении имущества Наймодателя. В случае утраты или повреждения, имущества Заказчик обязан за свой счет заменить соответствующее имущество на другое, приемлемое Наймодателю или отремонтировать его;

2.5.6 При освобождении жилого помещения погасить образовавшуюся задолженность (если такова есть) по оплате жилого помещения и коммунальных услуг (не относится к Заказчикам – родителям (законным представителям) Нанимателей, указанных в п.3.7. настоящего Договора);

2.5.7. Проявлять уважение к научно-педагогическому, инженерно-техническому, административно-хозяйственному, учебно-вспомогательному и иному персоналу Наймодателя.

2.5.8. Иные обязанности в соответствии с действующим законодательством. 

2.6. Заказчик имеет право:

2.6.1. Ознакомиться с информацией о Наймодателе, имеющихся лицензиях, свидетельствах об аккредитации, его локальных нормативных актах, в том числе регулирующих деятельность по предоставлению жилых помещений в студенческом общежитии, на сайте Наймодателя – www.samgups.ru»;

2.6.2. Производить оплату услуг посредством наличных или безналичных расчетов, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

2.6.3. Расторгнуть Договор найма в любое время, предупредив об этом Наймодателя заранее, в письменном виде, с соблюдением условий, предусмотренных условиями настоящего Договора;

2.6.4. Иные права в соответствии с действующим законодательством.
3. Цена Договора и порядок оплаты
3.1. Размер платы за пользование жилым помещением в Общежитии определяется в порядке, определенном законодательством Российской Федерации (п. 3 ст. 39 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г. № 273-ФЗ) и локальными нормативными актами Наймодателя.
3.2. В размер платы за пользование жилым помещением в Общежитии входит:

3.2.1. Плата за пользование жилым помещением (плата за наем);

3.2.2. Плата за коммунальные услуги, включающие:
3.2.2.1. отопление;
3.2.2.2. освещение по установленным нормам;
3.2.2.3. холодное и горячее водоснабжение;
3.2.2.4. водоотведение;
3.2.2.5. услуги по обращению с твердыми бытовыми отходами.
3.3. Размер платы за дополнительные услуги определяется локальным нормативным актом Наймодателя (Приложение №2). Плата за дополнительные услуги устанавливается приказом директора НИПС – филиала ПривГУПС на основании калькуляции, согласованной со студенческим советом.
3.4. В размер платы за дополнительные услуги входит:

3.4.1.  Услуги прачечной по стирке постельного белья (наволочка, простыня, пододеяльник) и полотенец: стирка, сушка, глажка, не реже 1 (одного) раза в 7 (семь) дней;
3.4.2. Услуги прачечной по камерной дезинфекции (подушка, матрац, покрывало, наматрасник, портьеры, шторы) не реже 1 (одного), раза в год.

3.5. Плата за пользование жилым помещением плата за дополнительные услуги производится Заказчиком на основании квитанции, выданной бухгалтерией Наймодателя.
3.6. Заказчик вносит плату за проживание в Общежитии и дополнительные услуги безналичным путем через кредитно-финансовую организацию (банк), либо посредством автоматических самообслуживающих платежных устройств, с последующим предоставлением 
3.7. Заказчиком Нанимателем платежного документа Наймодателю.
3.8. Заказчик вносит плату за проживание в Общежитии и дополнительные услуги ежемесячно до 10 (десятого) числа месяца, следующего за истекшим месяцем, за все время проживания и период каникул (в том числе летних каникул) при условии проживании в Общежитии на время прохождения практики или по иным причинам, не противоречащим условиям настоящего Договора. Плата за пользование 
дополнительными услугами (Приложение №2) в каникулярный период и при выезде Нанимателя не взимается.
3.9. Заказчик вносит плату за проживание в Общежитии и дополнительные услуги ежемесячно.

3.10.  От платы за проживание в Общежитиях освобождаются лица, находящиеся на полном государственном обеспечении (дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, лица из их числа до окончания ими обучения), а также инвалиды I и II группы.
4. Порядок изменения, расторжения и прекращения Договора
4.1. Договор вступает в силу с момента его подписания Сторонами и в соответствии с пунктом 2 статьи 425 ГК РФ распространяет свое действие на отношения Сторон, возникшие с даты фактического заселения (занятия им соответствующего места) Нанимателя в общежитие. Договор действует до истечения периода, указанного в пункте 1.4.  Договора, если не будет досрочно расторгнут или прекращен по основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации, локальными нормативными актами Университета и Договором.

4.2. Договор может быть изменен по соглашению Сторон, по инициативе Наймодателя в части изменения размера платы за общежитие, дополнительных услуг с соблюдением порядка изменения платы за общежитие, установленного законодательством Российской Федерации, или по решению суда по основаниям, установленным законодательством Российской Федерации.

4.3. Договор может быть расторгнут по соглашению сторон, в результате одностороннего отказа Нанимателя от Договора, в результате одностороннего отказа Заказчика или по решению суда по основаниям, установленным законодательством Российской Федерации.

4.4. Настоящий Договор может быть расторгнут по инициативе Наймодателя в одностороннем внесудебном порядке в случаях:
4.4.1. Нарушения Нанимателем Устава университета, Положения о филиале, Положения об Общежитии, Правил проживания в Общежитии.
4.4.1. Невнесения Заказчиком платы за пользование жилым помещением и (или) дополнительные услуги в течение более 6 (шести) месяцев.
4.4.2. Нанесения реального ущерба имуществу Наймодателя Нанимателем с условием его полного возмещения Наймодателю.
4.4.3. Предоставления жилого помещения для проживания третьему лицу.
4.4.4. Нарушения условий настоящего Договора.
4.5. Настоящий Договор прекращается в связи:

4.5.1. С окончанием срока обучения;

4.5.2. Отчислением из учебного заведения;

4.5.3. Со смертью Нанимателя;
4.5.4. С утратой здания (помещения) или невозможностью его эксплуатации в соответствии с назначением.

4.6. Договор может быть расторгнут в судебном порядке по требованию Наймодателя при

неисполнении Нанимателем обязательств по Договору, локальных нормативных документов Университета, а также в случаях:

4.6.1. Систематического нарушения Нанимателем прав и законных интересов иных лиц, проживающих в Общежитии, которое делает невозможным совместное проживание в одном жилом помещении;

4.6.2. Использования Нанимателем жилого помещения не по назначению;

4.6.3.  Иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

4.7. В случае расторжения или прекращения настоящего Договора Наниматель обязан освободить жилое помещение в течение 3 (трех) дней, подписать акт сдачи-приемки жилого помещения и инвентаря (Приложение №1). 
4.8. За несоблюдение п. 4.6. Наниматель может быть выселен в судебном порядке, при этом Наниматель обязан:
4.8.1. Сдать жилое помещение в надлежащем состоянии, либо, в случае ухудшения за период проживания состояния занимаемого жилого помещения, за свой счет произвести косметический ремонт;
4.8.2. Сдать в исправном состоянии оборудование и инвентарь Общежития, полученное в личное пользование;
4.8.3. Погасить имеющуюся задолженность по плате.
4.8.4. Заказчик в любое время может расторгнуть настоящий Договор, предупредив об этом Наймодателя за 3 (три) рабочих дней, в письменном виде;

4.9. В случае расторжения Договора в одностороннем порядке, по инициативе Нанимателя после начала периода обучения, денежные средства, внесенные Нанимателем за месяц, в качестве платы за проживание в Общежитии и дополнительные услуги, возврату Нанимателю не подлежат.

5. Срок действия Договора
5.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания Сторонами и действует до
с «    » __________ 20___ г., либо до момента его досрочного расторжения, а в части финансовых расчетов – до полного их завершения.
5.2. Настоящий Договор распространяется на правоотношения Сторон, возникшие с                                «    » __________ 20___ г.
5.3. Окончание срока действия настоящего Договора не влечет прекращения обязательств Нанимателя по оплате раздела 3 настоящего Договора.
6. Ответственность Сторон
6.1. Стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
6.2. За нарушение срока оплаты по Договору, предусмотренного настоящим Договором, Наниматель уплачивает Наймодателю пени в размере 1/300 ключевой ставки ЦБ РФ за каждый день просрочки.
6.3. Уплата штрафных санкций не освобождает Нанимателя от исполнения обязательств по настоящему Договору. 
6.4. В случае нанесения  по вине Нанимателя, членов его семьи или его посетителей материального ущерба Наймодателю, либо иным лицам, Наниматель обязан его компенсировать в полном объеме.

6.5. При порче или утрате имущества, находящегося в предоставленном помещении или местах общего пользования, Наниматель несет материальную ответственность в размере причиненного ущерба.

6.8. Наймодатель, при надлежащем исполнении возложенных на него обязательств, не несет ответственность за жизнь и здоровье Нанимателя, как в период нахождения в Общежитии, так и в период временного отсутствия Общежитии.
7. Иные условия
7.1. При возникновении споров и разногласий Стороны примут все меры к их разрешению путем переговоров между собой. 
7.2. В случае, если Стороны не достигнут договоренности путем переговоров, споры в связи с настоящим Договором Стороны разрешают с соблюдением обязательного досудебного претензионного порядка урегулирования споров.
7.3.  В случае наличия споров, разногласий относительно исполнения одной из сторон своих обязательств, другая сторона направляет письменную претензию. В отношении всех претензий, направляемых по настоящему Договору, Сторона, к которой адресована данная претензия, должна дать письменный ответ по существу претензии в срок не позднее 10 (десяти) календарных дней с даты ее получения. В случае не достижения согласия спор передается на рассмотрение Арбитражного суда Нижегородской области.

7.4. К отношениям сторон по настоящему Договору и в связи с ним применяется законодательство Российской Федерации.
7.5.  Все уведомления Сторон, связанные с исполнением настоящего Договора, направляются в письменной форме по почте заказным письмом по юридическому адресу Стороны, указанному в разделе 1 п.1.1. настоящего Договора, или с использованием факсимильной связи, электронной почты с последующим представлением оригинала. Уведомления считаются доставленными в соответствии со ст. 165.1 Гражданского Кодекса Российской Федерации.
7.6. В случае, если Стороны не достигнут договоренности путем переговоров и в досудебном претензионном порядке, споры и разногласия будут разрешаться в судебном порядке по месту нахождения Наймодателя.
7.7. Стороны обязаны информировать друг друга об изменении своих адресов и реквизитов в течение 10 (Десяти) календарных дней с момента таких изменений. 
7.8. В случае если Наниматель является несовершеннолетним лицом, обучающимся по очной или заочной форме в образовательном учреждении, законный представитель(и) обязан ознакомиться под роспись с настоящим Договором с указанием своей фамилии, имя, отчества (при наличии) и паспортных данных в разделе 8 настоящего договора, а также в Приложении №1. При причинении ущерба имуществу Наймодателя, и в случае неспособности Нанимателя возместить реальный ущерб, законный представитель(и) несет полную финансовую ответственность за Нанимателя.
7.9. Все изменения условий Договора в период проживания оформляются по согласованию сторон в виде дополнительных соглашений к данному договору и являются его неотъемлемой частью.
7.10. В случае возникновения чрезвычайных и непредотвратимых событий (стихийных бедствий, пожаров, наводнений и других форс-мажорных обстоятельств) Стороны освобождаются от ответственности за неисполнение Договора.
7.11. Недействительность одного из пунктов данного Договора либо его части не влечет недействительности прочих его частей или Договора в целом.
7.12. Взаимоотношения Сторон, не урегулированные настоящим Договором, регулируются действующим законодательством Российской Федерации.
7.13. Настоящий Договор составлен в трех экземплярах, для каждой из Сторон. К настоящему Договору прилагаются и являются неотъемлемой его частью:
7.13.1. Приложение №1 Акт сдачи-приемки жилого помещения и инвентаря;
7.13.2. Приложение №2 Размер платы за оказание дополнительных услуг;

7.13.3. Приложение №3 Антикоррупционная оговорка.
8. Юридические адреса, реквизиты и подписи Сторон:
	Наймодатель:
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Приволжский государственный университет путей сообщения» (ПривГУПС)

Юридический адрес: 443066, г. Самара, ул.Свободы, д. 2В

Нижегородский институт путей сообщения    - филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Приволжский государственный университет путей сообщения» (НИПС – филиал ПривГУПС)

Почтовый адрес: 603011, г. Нижний Новгород, площадь Комсомольская д. 3, e-mail infonn@samgups.ru, конт. тел. 8 (831) 215-11-35 доб. 201, 248-60-58

ИНН/КПП 6318100463/525843001
ОГРН 1026301504789, ОКПО 03613275, ОКТМО 22701000
Наименование получателя: УФК по Нижегородской области (НИПС - филиал ПривГУПС л/сч 20326Н37050)

Наименование банка: ОКЦ № 1 Волго-Вятского ГУ Банка России//УФК по Нижегородской области, г Нижний Новгород
Номер счета банка получателя 40102810745370000024
Номер счета получателя 03214643000000013200
БИК 012202102,  КБК 00000000000000000130
От Наймодателя:
Директор НИПС – филиала ПривГУПС
_________________________ /Н.Н. Маланичева /    М.П.
	Наниматель:
Ф.И.О. __
Паспорт: серия   
выдан ______________   код 
                        (дата выдачи)

___            (наименование органа, выдавшего документ)
Место жительства:  

Тел. 

электронная почта:

Наниматель:
______________ _____________________
          (подпись)                    (расшифровка подписи)




	С инструкциями:                                                                       «О мерах пожарной безопасности в общежитии»,                       «Положением об общежитии»,                                   «Правилами проживания в общежитии» -                    ознакомлен(а)
Экземпляр договора мною получен на руки
	______________ _____________________

	
	          (подпись)                      (расшифровка подписи)



	    
	   «____»______________ 202____г.

	
	                                  (дата)


Приложение №1

к Договору № ___ от «____» _________ 20__ г.

Акт сдачи-приемки жилого помещения и инвентаря
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Приволжский государственный университет путей сообщения» (ПривГУПС), осуществляющее образовательную деятельность на основании лицензии на осуществление образовательной деятельности (регистрационный № Л035-00115-63/00119928), с бессрочным сроком действия, выданной Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки 18.08.2016, именуемое в дальнейшем «Наймодатель», в лице директора Нижегородского института путей сообщения – филиала ПривГУПС  Маланичевой Натальи Николаевны, действующей    на     основании   Доверенности от 06.09.2024 № 265, и
_____________________________________________________________________________
(Ф.И.О. обучающегося, абитуриента и/или законного представителя обучающегося, абитуриента)

именуемый в дальнейшем «Наниматель», с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», подписали настоящий акт о нижеследующем:

1. В соответствии с договором от «___» _________ 20__ г. № ___     найма    жилого    помещения в Общежитии, комната № ___, расположенного по адресу: 603002, г. Нижний Новгород, ул. Чкалова, д.5, Наймодатель передает, а Наниматель принимает следующую мебель, постельные принадлежности и другой хозяйственный инвентарь, представленные в таблице №1.
Таблица №1 Мебель, постельные принадлежности и другой хозяйственный инвентарь

	Наименование мат.ценностей
	Кол-во
	Состояние (удовл./неудовл.)
	Примечание

	I Комната

	Шкаф 1 створчатый
	-
	-
	

	Шкаф 2 створчатый
	-
	-
	

	Шкаф 3 створчатый
	1
	удовл.
	

	Кровать одноярусная
	1
	удовл.
	

	Стол 
	2
	удовл.
	

	Тумбочка
	1
	удовл.
	

	Пенал Х-дверный
	1
	удовл.
	

	Стулья
	1
	удовл.
	

	Гардина / Карниз 
	2
	удовл.
	

	Плафон /светильник
	2
	удовл.
	

	Стеклопакет / окно
	2
	удовл.
	

	Выключатель 
	1
	удовл.
	

	Розетки 
	2
	удовл.
	

	Дверь (ручка, замок, петля, дверное полотно, косяк)
	1
	удовл.
	

	Состояние стен, потолка
	-
	удовл.
	

	Датчик пожарной сигнализации
	2
	удовл.
	

	Линолеум 
	-
	удовл.
	

	Зеркало
	1
	удовл.
	

	Комплект постельного белья
	1
	удовл.
	

	Матрац 1-спальный
	2
	удовл.
	

	Матрац 1,5
	-
	-
	

	Одеяло
	1
	удовл.
	

	Подушка
	1
	удовл.
	

	Полотенце
	1
	удовл.
	

	Шторы 
	2
	удовл.
	

	Вешалка настенная
	1
	удовл.
	

	Обувница
	1
	удовл.
	

	Ведро для мусора
	1
	удовл.
	

	II Туалет, душевая

	Водонагреватель
	1
	удовл.
	

	Смеситель для душа
	4
	удовл.
	

	Стиральная машина
	2
	удовл.
	

	Раковина
	5
	удовл.
	

	Смеситель на ракорину
	5
	удовл.
	

	Зеркало
	2
	удовл.
	

	Держатель для бумаги
	4
	удовл.
	

	Плафон / светильник
	16
	удовл.
	

	Состояние стен, потолка
	-
	удовл.
	

	Стеклопакет / окно
	3
	удовл.
	

	Вешалки настенные
	3
	удовл.
	

	Вешалка напольная
	1
	удовл.
	

	Выключатели
	11
	удовл.
	

	Ведро для мусора
	6
	удовл.
	

	Дверь (ручка, замок, петля, дверное полотно, косяк)
	12
	удовл.
	

	Гигиенический душ
	-
	-
	

	Полочки для гигиенических принадлежностей
	1
	удовл.
	

	Розетки
	1
	удовл.
	

	Локтевой дозатор для антисептика
	1
	удовл.
	

	III Коридор/комната для самообучения/гладильная

	Состояние стен, потолка
	-
	удовл.
	

	Гардина / Карниз
	5
	удовл.
	

	Шторы
	5
	удовл.
	

	Дверь (ручка, замок, петля, дверное полотно, косяк)
	12
	удовл.
	

	Датчик пожарной сигнализации
	24
	удовл.
	

	Колонка системы оповещения
	4
	удовл.
	

	Плафон /светильник
	21
	удовл.
	

	Парта ученическая
	6
	удовл.
	

	Стулья
	6
	удовл.
	

	Доска гладильная
	1
	удовл.
	

	Утюг
	1
	удовл.
	

	Стеклопакет / окно
	6
	удовл.
	

	Счетчик ХВС
	2
	удовл.
	

	 Выключатели
	12
	удовл.
	

	Розетки
	9
	удовл.
	

	Огнетушитель
	9
	удовл.
	

	Локтевой дозатор для антисептика
	1
	удовл.
	

	IV Кухня

	Электроплита
	3
	удовл.
	

	Розетка
	18
	удовл.
	

	Выключатель
	1
	удовл.
	

	Плафон/светильник
	2
	удовл.
	

	Стол
	5
	удовл.
	

	Состояние стен, потолка
	-
	удовл.
	

	Холодильник
	3
	удовл.
	

	Стеклопакет / окно
	2
	удовл.
	

	Бак для пищевых отходов
	1
	удовл.
	

	Гардина / Карниз
	2
	удовл.
	

	Водонагреватель
	1
	удовл.
	

	Датчик пожарной сигнализации
	2
	удовл.
	

	Дверь (ручка, косяк, дверное полотно)
	1
	удовл.
	

	Полки навесные
	-
	-
	

	Раковина
	3
	удовл.
	

	Шторы
	2
	удовл.
	

	Смеситель
	3
	удовл.
	

	Огнетушитель
	1
	удовл.
	

	Микроволновка
	3
	удовл.
	

	Локтевой дозатор для антисептика
	1
	удовл.
	


2. При приемке-передаче инвентаря стороны установили, что инвентарь находится в удовлетворительном состоянии.

	
	

	Представитель Наймодателя:
Комендант 
______________ _____________________

          (подпись)                    (расшифровка подписи)


	Наниматель:
____________ _____________________

          (подпись)                    (расшифровка подписи)




	Экземпляр получен на руки
	     ____________ _____________________

	
	                    (подпись)                      (расшифровка подписи)


	
	     «____»__________________ 202____г.

	
	                                          (дата)


Приложение № ______
к Договору № ____ от «___» ______________ 20__ г.

Размер платы за оказание дополнительных услуг 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Приволжский государственный университет путей сообщения» (ПривГУПС), осуществляющее образовательную деятельность на основании лицензии на осуществление образовательной деятельности (регистрационный № Л035-00115-63/00119928), с бессрочным сроком действия, выданной Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки 18.08.2016, именуемое в дальнейшем «Наймодатель», в лице директора Нижегородского института путей сообщения – филиала ПривГУПС  Маланичевой Натальи Николаевны, действующей    на     основании   Доверенности от 06.09.2024 № 265, и
_____________________________________________________________________
(Ф.И.О. обучающегося, абитуриента и/или законного представителя обучающегося, абитуриента)

именуемый в дальнейшем «Наниматель», с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», подписали настоящий акт о нижеследующем:

1. В соответствии с договором от «____» ____________20__ г. № _____ найма жилого помещения в Общежитии, комната № _ , расположенного по адресу: 603002, г. Нижний Новгород, ул.Чкалова, д.5, Заказчик обязан оплатить следующие дополнительные услуги:

	№ п/п
	Наименование услуги
	Объем услуг 
	Стоимость услуги за 1 месяц, руб.

	1
	Услуги прачечной по стирке постельного белья и полотенец (стирка, сушка, глажение)
	Постельное белье и полотенце: 4 комплекта в месяц на 1 чел. 
	

	2
	Услуги прачечной по стирке
	Подушка, матрац, покрывало, наматрасник, портьеры, шторы не реже 1 раза в год.
	

	 
	Итого:
	 
	

	 
	 
	в т.ч. НДС - __%
	


  2. Порядок оплаты приведен в 3 разделе настоящего Договора.

	Наймодатель:
Директор

__________________ /Н.Н. Маланичева/

                                М.П.

	Наниматель:
______________ _____________________

          (подпись)                    (расшифровка подписи)



	Экземпляр получен на руки
	           ____________   _______________________

	
	                      (подпись)                      (расшифровка подписи)
            «________»______________ 202____г.
                                            (дата)

	
	

	
	                                                       Приложение №3 
                  к Договору № ___ от «____» ___________ 20___ г.




                                                               Антикоррупционная оговорка
1. Каждая из Сторон Договора, ее аффилированные лица, работники или посредники отказываются от стимулирования каким-либо образом работников Университета, в том числе путем предоставления денежных сумм, подарков, безвозмездного выполнения в их адрес работ (услуг) и другими, не поименованными здесь способами, ставящего работника в определенную зависимость и направленного на обеспечение выполнения этим работником каких-либо действий в пользу стимулирующей его Стороны.

2. Под действиями работника Университета, осуществляемыми в пользу стимулирующей его Стороны, понимаются:

- предоставление неоправданных преимуществ по сравнению с другими обучающимися;

- предоставление каких-либо гарантий;

- ускорение существующих процедур;

- иные действия, выполняемые работником Университета в рамках своих должностных

обязанностей, но идущие вразрез с принципами прозрачности и открытости взаимоотношений

между Сторонами.

3. В случае возникновения у Стороны подозрений, что произошло или может произойти нарушение каких-либо положений настоящего раздела Договора, соответствующая Сторона обязуется уведомить другую Сторону в письменной форме. После письменного уведомления, соответствующая Сторона имеет право приостановить исполнение обязательств по настоящему Договору до получения подтверждения от другой Стороны после проведённой ею проверки, что нарушения не произошло или не произойдет. Это подтверждение должно быть направлено

в течение десяти рабочих дней с даты направления письменного уведомления.

4. В случае нарушения одной Стороной обязательств воздерживаться от запрещенных

настоящим разделом действий и/или неполучения другой Стороной в установленный

Договором срок подтверждения, что нарушения не произошло или не произойдет, другая

Сторона имеет право расторгнуть Договор в одностороннем порядке, направив письменное

уведомление о расторжении. Сторона, по чьей инициативе был расторгнут настоящий Договор

в соответствии с положениями настоящей статьи, вправе требовать возмещения реального

ущерба, возникшего в результате такого расторжения.

	
	

	Наймодатель:

Директор

___________________ /Н.Н. Маланичева/

                        М.П.

Наниматель:
______________ _____________________

          (подпись)                    (расшифровка подписи)

Экземпляр получен на руки

_________________ __________________________________

          (подпись)                      (расшифровка подписи)
 «________»______________ 20____г.
                                            (дата)



2

