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1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
«ОП.10 Правовое обеспечение профессиональной деятельности»

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы

Цель дисциплины «ОП.10 Правовое обеспечение профессиональной деятельности»: формирование представлений о системе законодательства РФ, о нормативно-правовых актах, применяемых в профессиональной деятельности; развитие способности защищать свои права в соответствии с трудовым законодательством.
Дисциплина «ОП.10 Правовое обеспечение профессиональной деятельности» включена в обязательную часть общепрофессионального цикла образовательной программы. 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины

Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми результатами освоения образовательной программы, представленными в матрице компетенций выпускника (п. 4.3 ОПОП-П).

В результате освоения дисциплины обучающийся должен
	Код ОК,

ПК
	Уметь
	Знать
	Владеть навыками

	ОК 01. 
	-распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте,
 -анализировать и выделять её составные части
	-актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить 
	-

	
	- определять этапы решения задачи, составлять план действия,
- реализовывать составленный план,
- определять необходимые ресурсы
	-структуру плана для решения задач, алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях
	

	
	- выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы
	- основные источники информации и ресурсы для решения задач и/или проблем в профессиональном и/или социальном контексте
	

	
	- владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах
	- методы работы в профессиональной и смежных сферах
	

	
	- оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника)
	- порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности
	

	ОК 02. 
	- определять задачи для поиска информации, 
- планировать процесс поиска, 
-выбирать необходимые источники информации
	- номенклатуру информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности
	-

	
	-выделять наиболее значимое в перечне информации, 
-структурировать получаемую информацию, -оформлять результаты поиска
	-приемы структурирования информации
	

	
	-оценивать практическую значимость результатов поиска
	-формат оформления результатов поиска информации
	

	
	-применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач
	-современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и 
	

	
	-использовать современное программное обеспечение в профессиональной деятельности
	-программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые средства
	

	
	-использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач
	
	

	ОК 05. 
	-грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном языке
	-правила оформления документов 
	-

	
	-проявлять толерантность в рабочем коллективе
	-правила построения устных сообщений
	

	
	
	-особенности социального и культурного контекста
	

	ОК 06. 
	-проявлять гражданско-патриотическую позицию
	-сущность гражданско-патриотической позиции
	-

	
	-демонстрировать осознанное поведение
	-традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений
	

	
	-описывать значимость своей профессии
	-значимость профессиональной деятельности по специальности
	

	
	-применять стандарты антикоррупционного поведения
	-стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения
	

	ПК.3.6. 
	-пользоваться приспособлениями, инструментом, применять средства индивидуальной защиты при осмотре конструкции верхнего строения железнодорожного пути, земляного полотна и искусственных сооружений
применять методики при выполнении надзора и контроля технического состояния железнодорожного пути и искусственных сооружений согласно технологии выполняемых работ; применять требования охраны труда при надзоре и контроле технического состояния железнодорожного пути и искусственных сооружений
	-нормативно-технические документы по выполнению работ по надзору и контролю технического состояния железнодорожного пути и искусственных сооружений; 
правил применения средств индивидуальной защиты; требования охраны труда,
	-устранения неисправностей конструкции верхнего строения железнодорожного пути, земляного полотна и искусственных сооружений в соответствии с перечнем работ, установленным требованиями технической документации;
принятия мер по остановке поезда в случаях, угрожающих жизни и здоровью людей или безопасности движения при выполнении работ при надзоре и контроле технического состояния железнодорожного пути и искусственных сооружений

	ПК.4.2. 
	-заполнять техническую документацию на производственном участке
	-техническую документацию путевого хозяйства
	-организации и планирования работы структурных подразделений путевого хозяйства

	
	-использовать знания приемов и методов менеджмента в профессиональной деятельности и проводить профилактические мероприятия и инструктажи персоналу
	-организацию производственного и технологического процессов
	

	
	
	-основы организации работы коллектива исполнителей и принципы делового общения в коллективе
	


1.3 Обоснование часов вариативной части ОПОП-П
	№ п/п
	Дополнительные знания, умения, навыки (если указаны ПК)
	№, наименование темы 
	Количество часов
	Обоснование

	1
	- пользоваться приспособлениями, инструментом, применять средства индивидуальной защиты при осмотре конструкции верхнего строения железнодорожного пути, земляного полотна и искусственных сооружений применять методики при выполнении надзора и контроля технического состояния железнодорожного пути и искусственных сооружений согласно технологии выполняемых работ; применять требования охраны труда при надзоре и контроле технического состояния железнодорожного пути и искусственных сооружений; 

- нормативно-технические документы по выполнению работ по надзору и контролю технического состояния железнодорожного пути и искусственных сооружений; 

- правил применения средств индивидуальной защиты; требования охраны труда,


	№2.1

№2.2

№3.1

№3.4
	21
	Объем времени, отведенный на изучение дисциплины, увеличен за счет часов вариативной части по решению образовательной организации. Дополнительные часы направлены на расширение и углубление подготовки, определяемой содержанием обязательной части образовательной программы. Дисциплина участвует в формировании профессиональных компетенций ПК 3.6., ПК 4.2.


2. Структура и содержание ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины

	Наименование составных частей дисциплины
	Объем в часах
	В т.ч. в форме практ. подготовки

	Учебные занятия, в том числе
	48
	16

	Теоретические 
	32
	

	Практические 
	16
	16

	Самостоятельная работа
	2
	-

	Промежуточная аттестация в форме экзамена
	6
	

	Всего
	56
	16


2.2 Содержание дисциплины

	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, практических и лабораторных занятий
	Объем, ак. ч. / в том числе в форме практической подготовки, ак. ч.
	Коды компетенций, формированию которых способствует элемент программы

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1. Правовая основа деятельности федерального железнодорожного транспорта
	
	

	Тема 1.1. Транспортное право, как составная часть гражданского права.
	Содержание 
	
	

	
	Федеральные органы власти в области транспорта. Транспорт, как основа экономики России. Виды транспорта и специфика правового регулирования его деятельности.
	2/-
	ОК 01 

ОК 02



	
	Субъекты и объекты гражданского права. Гражданские правоотношения. Организационно-правовые формы осуществления предпринимательской деятельности.
	2/-
	

	Тема 1.2. Нормативно-правовое регулирование деятельности железнодорожного транспорта
	Содержание
	
	

	
	Конституция РФ. Гражданский кодекс РФ. ФЗ «О железнодорожном транспорте в Российской Федерации». ФЗ «Устав железнодорожного транспорта РФ». Устав открытого акционерного общества «Российские железные дороги».
	2/-
	ОК 01, 
ОК 02

	
	ФЗ «О естественных монополиях». Земельный кодекс Российской Федерации. Закон РФ «О защите прав потребителей».
	2/-
	

	Тема 1.3. Правовые вопросы обеспечения безопасной работы на железнодорожном транспорте
	Содержание
	
	

	
	Организация обеспечения безопасности движения и эксплуатации транспортных средств. Правовое регулирование безопасной работы объектов железнодорожного транспорта.
	2/-
	ОК 01 

ОК 02

ОК 05

ОК 06

	
	Ответственность работников железнодорожного транспорта за техническую эксплуатацию и безопасность движения (административная, гражданско-правовая, материальная, материальная).
	2/-
	

	Раздел 2. Правовое регулирование деятельности инфраструктуры железнодорожного транспорта
	

	Тема 2.1. Правовое регулирование оказания услуг на железнодорожном транспорте
	Содержание
	
	ОК 01 

ОК 02

ОК 05

ОК 06

	
	Понятие и сущность услуг, оказываемых на железнодорожном транспорте. Правовое регулирование деятельности по оказанию услуг на железнодорожном транспорте. Порядок оказания услуг по перевозкам пассажиров и хранению ручной клади.
	2/-


	

	
	В том числе практических занятий
	
	

	
	Практическое занятие № 1

Составление проекта договора возмездного оказания услуг
	2/2
	ОК 01 

ОК 02

ПК4.4.

	
	Практическое занятие №2
Составление проекта договора перевозки багажа и грузобагажа.
	2/2
	

	Тема 2.2. Договорные отношения, возникающие при оказании услуг
	Содержание
	
	

	
	Общие положения договора перевозки пассажиров, багажа и грузобагажа на железнодорожном транспорте. Перевозочные документы. Права и обязанности сторон по договору перевозки пассажиров, багажа и грузобагажа. Ответственность сторон по договору перевозки.
	2/-
	ОК 01 

ОК 02

ОК 05

ОК 06

ПК4.4.

	
	В том числе практических занятий
	
	

	
	Практическое занятие № 3
Решение задач по теме: «Договор перевозки грузов. Договор на организацию перевозки грузов на железнодорожном транспорте»
	2/2
	

	
	Практическое занятие № 4
Решение задач по теме: «Договор перевозки пассажиров на железнодорожном транспорте»
	2/2
	

	Тема 2.3. Правовое регулирование защиты лиц в сфере оказания услуг
	Содержание
	
	

	
	Претензионный порядок рассмотрения споров. Понятие и виды экономических споров. Предъявление исков. Встречный иск. Арбитражный и третейский суды.
	2/-
	ОК 01 

ОК 02

ОК 05

ОК 06

ПК4.4.

	
	В том числе практических занятий
	
	

	
	Практическое занятие № 5
Составление исков, претензий
	2/2
	

	Раздел 3. Правовое регулирование трудовых правоотношений на железнодорожном транспорте
	

	Тема 3.1 Правовое регулирование труда работников железнодорожного транспорта


	Содержание
	
	

	
	Трудовой договор: порядок заключения и изменения и прекращения. Правовое регулирование занятости и трудоустройства. Правовой статус безработного понятие, виды, содержание. Гражданско-правовые договоры в сфере труда и их отличие от трудовых договоров. Изменение и расторжение трудового договора.
	2/-
	ОК 01 

ОК 02

ОК 05

ОК 06

ПК4.4.

	
	Рабочее время и время отдыха работников железнодорожного

транспорта. Трудовые споры на железнодорожном транспорте. Законодательство о трудовых спорах. Порядок разрешения индивидуальных и коллективных трудовых споров. Подведомственность трудовых споров суду.
	2/-
	

	
	Коллективный договор. Социальное партнерство. Гарантийные и компенсационные выплаты работникам ЖД транспорта.
	2/-
	

	
	В том числе практических занятий
	
	

	
	Практическое занятие №6
Cоставление трудового договора при приеме на работу
	2/-
	

	
	Практическое занятие № 7
Решение задач по теме: «Особенности трудового права на железнодорожном транспорте»
	2/-
	

	Тема 3.2. Дисциплинарная и материальная ответственность работников железнодорожного транспорта
	Содержание
	
	

	
	Нормативные акты, регулирующие дисциплину работников железнодорожного транспорта. Основание дисциплинарной ответственности и виды дисциплинарных взысканий. 
	2/-
	ОК 01 

ОК 02

ОК 05

ОК 06

ПК4.4.

	
	Понятие, условия и виды материальной ответственности. Материальная ответственность работодателя перед работником и работника перед работодателем.
	2/-
	

	
	В том числе практических занятий
	
	

	
	Практическое занятие № 8
Решение задач по теме: «Дисциплинарная и материальная ответственность работников железнодорожного Транспорта».
	2/2
	

	Тема 3.3. Порядок разрешения трудовых споров
	Содержание
	
	

	
	Понятие и виды трудовых споров. Причины и условия трудовых споров. Принципы, рассмотрения трудовых споров. Порядок рассмотрения индивидуальных трудовых споров. Понятие и виды коллективных трудовых споров. Право на забастовку и его реализация.
	2/-
	ОК 01 

ОК 02

ОК 05

ОК 06

ПК4.4.

	
	В том числе самостоятельная работа обучающихся:

Анализировать и готовить предложения по урегулированию трудовых споров. Решение профессиональных задач. 
	2/-
	

	Тема 3.4. Пенсии
	Содержание
	
	

	
	Пенсия, государственная пенсионная система в РФ. Пенсионный фонд РФ и его функции. Негосударственные пенсионные фонды. Трудовая и социальная пенсия, корпоративная пенсия. Инструменты для увеличения размера пенсионных накоплений.
	2/-
	

	Промежуточная аттестация в форме экзамена 
	6
	

	Всего 
	56/16
	


3. Условия реализации ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Материально-техническое обеспечение

Кабинет «Правовых основ профессиональной деятельности», оснащенный в соответствии с приложением 3 ОПОП-П. 

Оборудование учебного кабинета: 

Оборудование/ мебель

-  комплект учебной мебели для преподавателя;

- комплекты учебной мебели для обучающихся;

- учебная доска;

- Технические средства обучения:

- мультимедиа проектор (переносной)

- экран (переносной);

Демонстрационные учебно-наглядные пособия:

- наглядные пособия (комплект презентаций)

3.2. Учебно-методическое обеспечение
3.2.1. Основные электронные издания

1. Зубович, О.А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник / О. А. Зубович. — Москва: УМЦ ЖДТ, 2022. — 216 с. — 978-5-907479-31-9. — Текст: электронный // УМЦ ЖДТ: электронная библиотека. — URL: https://umczdt.ru/books/1193/260720/
2.Некрасов, С.И. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: Учебное пособие / С.И. Некрасов, Е.В. Зайцева-Савкович, А.В. Питрюк — Москва: Юстиция, 2025. — 211 с. — ISBN 978-5-406-14761-0. — Текст: электронный // Book.ru: электронно-библиотечная система — URL: https://book.ru/book/958208
3. Клепикова, М.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности на железнодорожном транспорте и в других отраслях: учебник / М. В. Клепикова. — Москва: ФГБУ ДПО «Учебно-методический центр по образованию на железнодорожном транспорте», 2019. — 448 с. — 978-5-907055-45-2. — Текст: электронный // УМЦ ЖДТ: электронная библиотека. — URL: https://umczdt.ru/books/1196/230311/
3.2.2. Дополнительные источники 
1.  Некрасов, С.И. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: Учебное пособие / С.И. Некрасов, Е.В. Зайцева-Савкович, А.В. Питрюк — Москва: Юстиция, 2025. — 211 с. — ISBN 978-5-4365-5266-8. — Текст: электронный // Book.ru: электронно-библиотечная система — URL: https://book.ru/books/943377
2. Гуреева, М. А., Правовое обеспечение профессиональной деятельности.: учебник / М. А. Гуреева. — Москва: КноРус, 2022. — 219 с. — ISBN 978-5-406-10168-1. — Текст: электронный // Book.ru: электронно-библиотечная система —  URL: https://book.ru/book/944675
3. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (ред. от 25.02.2022) (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.03.2022) — Текст : электронный // КонсультантПлюс : справочно-поисковая система. — URL: http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34683
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
	Результаты обучения
	Показатели освоенности компетенций
	Методы оценки

	· Знает:

· права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности

· законодательные акты и другие нормативных документов, регулирующие пра​вовые отношения в процессе профессиональной деятельности

· законы и иные нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности;

· основные положения Конституции Российской Федерации;

· права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;

· понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;

· законодательные акты и другие нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности;

· организационно правовые формы юридических лиц;

· правовое положение субъектов правоотношений в сфере профессиональной и предпринимательской деятельности;

· права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;

· порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения;

· правила оплаты труда;

· роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;

· право граждан на социальную защиту;

· понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;

· виды административных правонарушений и административной ответственности;

· нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров
	· понимание сущности прав и обязанностей работников в сфере профессиональной деятельности;

· знание нормативно - правовых актов и других нормативных документов, регулирующих правовые отношения в процессе профессиональной деятельности

· понимание основных положений Конституции Российской Федерации;

· знание прав и свобод человека и гражданина, механизмов их реализации;

· понимание сущности правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;

· знание законодательных актов и других нормативных правовых актов, регулирующих правоотношения в процессе профессиональной деятельности, организационно правовых форм юридических лиц;

· понимание правового положения субъектов предпринимательской деятельности;

· знание прав и обязанностей работников в сфере профессиональной деятельности;

· понимание порядка заключения трудового договора и оснований для его прекращения, роли государственного регулирования в обеспечении занятости населения;

· знание правил оплаты труда, прав граждан на социальную защиту;

· воспроизведение понятий дисциплинарной и материальной ответственности работника;

· понимание видов административных правонарушений и административной ответственности, норм защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров
	· Экспертное наблюдение выполнения практических работ 

· Диагностика (тестирование, контрольные работы)

	· Умеет

· защищать свои права в соответствии с законодательством Российской Федерации;

· анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения
	· грамотно применяет необходимые нормативно-правовые акты и другие нормативные документы, содержащие нормы гражданского, гражданско-процессуального и трудового законодательства для защиты своих прав;

· проводит анализ и оценку результатов и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения
	




