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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 усвоение теоретических знаний по основам антикризисного управления, приобретение практических навыков по 

обнаружению кризисной ситуации на предприятии, управлению ресурсами неплатежеспособного предприятия и 

определению эффективности разрабатываемых антикризисных мероприятий. 

         
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Цикл (раздел) ОП: Б1.В.ДВ.03.02 

         
3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

ПК-1 Способен применять основные принципы и стандарты бухгалтерского (финансового, управленческого и налогового) 

учета для формирования учетной политики и бухгалтерской отчетности организации 

ПК-1.2 Организовывает и ведёт управленческий учет 

08.002. Профессиональный стандарт "БУХГАЛТЕР", утверждённый приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российско Федерации от 21 февраля 2019 г. N 103н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 25 марта 2019 г., регистрационный N 54154) 

ПК-1. B. Составление и представление бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта 
B/01.6 Составление бухгалтерской (финансовой) отчетности 

ПК-1. B. Составление и представление бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта 
B/02.6 Внутренний контроль ведения бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

ПК-1. B. Составление и представление бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта 
B/03.6 Ведение налогового учета, составление налоговых расчетов и деклараций, налоговое планирование 

ПК-1. B. Составление и представление бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта 
B/04.6 Проведение финансового анализа, бюджетирование и управление денежными потоками 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

3.1 Знать: 

3.1.1 - бухгалтерскую отчетность организации для планирования антикризисных программ; 

3.1.2 - положения государственного регулирования кризисных ситуаций; 

3.2 Уметь: 

3.2.1 - обосновать эффективность антикризисной программы; 

3.2.2 - рассчитать возможное наступление экономического кризиса предприятия; 

3.2.3 - провести анализ степени и характера различного вида риска; 

3.3 Владеть: 

3.3.1 - навыки разработки стратегии антикризисного регулирования на предприятии на основе принципов и 

стандартов бухгалтерского (финансового, управленческого и налогового) учета 

3.3.2 - анализа возможного наступление экономического кризиса предприятия; 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Код 

занятия 
Наименование разделов и тем /вид занятия/ Семестр / 

Курс 
Часов Примечание 

 Раздел 1. Кризисы в социально-экономическом развитии. Особенности 

и виды экономических кризисов 
   

1.1 Понятие антикризисного управления, этапы антикризисного управления, 

антикризисных процедур, экономическое, организационное и социальное 

содержание процесса антикризисного управления, функции антикризисного 

управления, объект и субъект управления, прогнозирование и контроль в 

антикризисном управлении, координация в антикризисном управлении.  

/Лек/ 

9 4  

1.2 Бухгалтерская отчетность как информация о финансовом положении 

экономического субъекта на отчетную дату, финансовом результате его 

деятельности. /Лек/ 

9 4  

1.3 Признаки выхода из кризисных ситуаций: поиск инноваций, поиск условий 

распространения инноваций, определение различий между локальными и 

глобальными изменениями, установление структурной совместимости 

одновременно совершающихся изменений, организационно-структурные 

новшества.  /Пр/ 

9 4 Практическая 

подготовка 

1.4 Виды государственно регулирования кризисных ситуаций: нормативно- 

законодательная деятельность, финансовое регулирование, производство, 

перераспределение дохода. Выходы из кризисной ситуации. /Пр/ 

9 4 Практическая 

подготовка 



1.5 Современная интерпретация понятия «кризис». Объективные и 

субъективные причины кризисов.  Понимание характера кризиса 

Разновидности экономических циклов. Причины цикличности в экономике. 

Фазы деловой активности предприятия. Нерегулярные (нециклические) 

кризисы. Переходный кризис. Признаки кризиса на предприятии.  /Ср/ 

9 8  

1.6 Типы кризисов в соответствии с причинами их возникновения: внешние и 

внутренние. Последствия кризиса.  Послекризисные изменения.  

Типология кризисов  в зависимости от скорости их распространения.  /Ср/ 

9 8  

1.7 Понятие стадий кризиса. Потенциальный кризис. Латентный или скрытый 

кризис. Острый преодолимый кризис. Предсказуемые и неожиданные, 

затяжные и кратковременные кризисы.   /Ср/ 

9 8  

1.8 Причины периодического  кризиса. Циклы Кондратьева, Кузнеца, 

Джаглера, Китчина, частные хозяйственные циклы. Виды экономических 

кризисов и их динамика. Регулярные (циклические) и нерегулярные 

(промежуточные, частичные, отраслевые, структурные) экономические 

кризисы. /Ср/ 

9 8  

1.9 Аналитическая основа государственного регулирования кризисных 

ситуаций, теория регуляции, классификация кризисов: кризис как результат 

«внешнего» шока, циклический кризис, структурный (большой) кризис, 

кризис системы регуляции, кризис способа производства.  /Ср/ 

9 10  

 Раздел 2. Банкротство и ликвидация предприятия. Диагностика 

банкротства 
   

2.1 Оценка кризисных факторов финансового развития и прогнозирования 

возможного банкротства предприятия, анализ состояния  предприятий, 

анализ  финансово-экономического состоянии, анализ проблем и 

направлений развития управленческой системы, маркетинговой 

деятельности.  /Пр/ 

9 4 Практическая 

подготовка 

2.2 Степень близости предприятия к банкротству, оценка состояния 

предприятия с помощью моделей банкротства, двухфакторная и 

пятифакторная модели Э.Альтмана, четырехфакторная модель Р.Таффлера, 

модель R. /Пр/ 

9 4 Практическая 

подготовка 

2.3 Признак банкротства юридического лица, законодательство о банкротстве, 

подходы к проблеме критерия банкротства, процедуры банкротства, 

предусмотренные законодательством, процедуры  способствующие 

восстановлению платежеспособности должника.  /Ср/ 

9 8  

2.4 Досудебная и судебные санации, санация предприятия, направленная на 

реорганизацию долга, санация предприятия с изменением статуса 

юри¬дического лица санируемого предприятия, продолжительность 

санации, состав участников санации, эффективность санации; /Ср/ 

9 7  

2.5 Обязанности временного управляющего, внешнее управление, мораторий 

на удовлетворение требований кредиторов, собрание кредиторов, план 

внешнего управления, конкурсное производство, конкурсный 

управляющий, основные положения заключения мирового соглашения, 

заявление об утверждении мирового соглашения, ликвидация 

обанкротившихся предприятий, виды ликвидации деятельности 

юридического лица, процесс осуществления ликвидационных процедур при 

банкротстве, порядок ликвидации.  /Ср/ 

9 10  

2.6 Роль и деятельность арбитражного суда. Возбуждение производства в 

арбитражном суде, заседание арбитражного суда, решения арбитражного 

суда.  /Ср/ 

9 4  

2.7 Понятие реорганизации, реформирования, реструктуризации, правила 

правопреемства при реорганизации, условия реорганизации юридического 

лица, договор о слиянии (присоединении), договор о присоединении 

(поглощении), выделении (разделении), состав универсального 

правопреемства в процессе слияния (присоединения), выделении 

(разделении), передаточный акт и разделительный баланс, критерии 

реформирования предприятия. /Ср/ 

9 10  

2.8 Подготовка к лекциям /Ср/ 9 4  

2.9 Подготовка к практическим занятиям /Ср/ 9 16  

2.10 Работа с литературой /Ср/ 9 10  

 Раздел 3. Промежуточная аттестация    

3.1 Зачет с оценкой /КЭ/ 9 0,15  

5. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 



Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации обучающихся приведены в приложении к рабочей 

программе дисциплины. 

Формы и виды текущего контроля по дисциплине (модулю), виды заданий, критерии их оценивания, распределение баллов по 

видам текущего контроля разрабатываются преподавателем дисциплины с учетом ее специфики и доводятся до сведения 

обучающихся на первом учебном занятии. 
Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем дисциплины (модуля) в рамках контактной работы и 

самостоятельной работы обучающихся. Для фиксирования результатов текущего контроля может использоваться ЭИОС. 
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6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

6.1. Рекомендуемая литература 

6.1.1. Основная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательс 

тво, год 
Эл. адрес 

Л1.1 Ивасенко, А. Г., Антикризисное управление : учебное пособие / А. Г. 

Ивасенко, Я. И. Никонова, М. В. Каркавин. —  

Москва : 

КноРус, 

2023. 

https://book.ru/book/946266 

Л1.2 А. Н. Ряховская, С. Е. 

Кован, Н. Г. Акулова 

[и др.] ; под ред. А. Н. 

Ряховской, С. Е. 

Кована. 

Антикризисное управление: теория и практика. : 

учебник / А. Н. Ряховская, С. Е. Кован, Н. Г. Акулова 

[и др.] ;  

Москва : 

КноРус, 

2022 

https://book.ru/book/943813 

6.1.2. Дополнительная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательс 

тво, год 

Эл. адрес 

Л2.1 А. В. Тебекин, А. Ю. 

Валявский, Г. А. 

Лукошевичус [и др.] ; 

под ред. А. В. 

Тебекина. 

Основы антикризисного управления : учебник  — Москва : 

Русайнс, 

2025. 

https://book.ru/book/957532 

6.2 Информационные технологии, используемые при осуществлении образовательного процесса по дисциплине 

(модулю) 

6.2.1 Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения 

6.2.1.1 Microsoft Office 

6.2.2 Перечень профессиональных баз данных и  информационных справочных систем 

6.2.2.1 ЭБС ЮРАЙТ https://urait.ru/ 

6.2.2.2 Электронная библиотека Учебно-методического центра по образованию на железнодорожном транспорте (ЭБ УМЦ 

ЖДТ) https://umczdt.ru/ 

6.2.2.3 ЭБС BOOK.RU https://book.ru/ 

6.2.2.4 ЭИОС "Moodle" http://moodle.nnsamgups.ru/moodle/ 

6.2.2.5 Информационная справочная система "Консультант Плюс" http://www.consultant.ru 

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

7.1 Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, укомплектованные специализированной мебелью и 

техническими средствами обучения: мультимедийное оборудование для предоставления учебной информации 

большой аудитории и/или звукоусиливающее оборудование (стационарное или переносное). 

7.2 Учебные аудитории для проведения занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации, укомплектованные специализированной мебелью и техническими 

средствами обучения: мультимедийное оборудование для предоставления учебной информации большой аудитории 

и/или звукоусиливающее оборудование (стационарное или переносное); 

7.3 Помещения для самостоятельной работы, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к 

сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду университета. 
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